ﬁ POLICE
REGIONALE

VILLES DU CENTRE

Dynamique et active sur I'ensemble du territoire de Sion et Sierre ainsi que de ses sept communes partenaires
(Arbaz, Ayent, Chalais, Chippis, Grimisuat, Grone, St-Léonard), |la Police Régionale des Villes du Centre (PRVC)
assure, dans le cadre des compétences qui lui sont dévolues, I'ensemble des missions et taches liées au maintien
de I'ordre et de la sécurité publique.

Pour renforcer notre groupe de police secours, nous cherchons des

Policiers-eres - Agents-es de Police Secours

a80-100% | Tournus 24h/24 et 7j/7
base d’engagement et service a Sion et Sierre

En votre qualité d’agent-e de police secours au contact direct avec les citoyens et usagers du domaine public,
par votre présence visible, dissuasive voire répressive en tout temps sur le territoire desservi, vous contribuez,
dans le cadre de vos actions sur le terrain, au maintien de I'ordre, de la tranquillité et de la sécurité publiques
et protégez les personnes et les biens en assurant la premiére réponse opérationnelle 24h/24.

Vos domaines d’intervention

= |nterventions urgentes (alarmes, accidents, bagarres, etc.)

= Demandes d'assistance (aide et secours, demandes a caractere social, litiges entre citoyens, etc.)

= Constats d’infraction aux lois et reglements, en particulier sur le plan communal

= Veille a la sécurité du trafic routier et au respect de la Loi sur la Circulation Routiére (LCR)

= Services d’ordre lors de manifestations

= Patrouilles et présences préventives sur le domaine public, avec un accent particulier sur la sécurité de
proximité par des patrouilles pédestres

= Rédaction des écrits et administratif (rapport d’intervention, dénonciation, etc.) inhérents a la fonction.

Votre profil

= Titulaire du brevet fédéral de Policier-ere

= lLangue maternelle frangaise ou trés bonnes connaissances (oral et rédactionnel, niveau B2-Cl);
connaissances d’autres langues (de préférence allemand et/ou anglais) souhaitées

= Expérience professionnelle avérée dans la fonction

= Capacité d’analyse et a apprécier les situations, sachant prendre des décisions

= Capacité a travailler au front, seul-e ou en équipe, de maniére autonome et responsable

= Polyvalence permettant une large capacité d’action dans la gestion de taches multiples

= Compétence avérée pour communiquer et interagir au contact direct de la population, capacité a
désamorcer les conflits potentiels, résistance psychologique face aux tensions

= Bonne condition physique et attrait pour le travail sur le terrain, apte au service en horaire de tournus
24h/24 (irrégulier, soir, nuit, weekend)

= Motivé-e et engagé-e pour le service public, vous aspirez a une certaine continuité dans la fonction

= Aisance a l'utilisation des outils usuels de bureautique

=  Bonnes connaissances du périmetre et territoire des villes et communes desservies par la Police Régionale
des Villes du Centre, un atout

= En possession du permis de conduire voiture (catégorie B)
= Nationalité suisse ou titulaire d’une autorisation de séjour de longue durée avec activité lucrative
= D’une réputation irréprochable, casier judiciaire vierge et ne pas faire I'objet de poursuite.

Vous étes intéressé-e ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (lettre de motivation avec mention du taux d’activité
souhaité, curriculum vitae, certificats de travail et diplomes | avec documents au format .pdf) via Jobup
exclusivement au plus tard le 19.04.2026.


https://www.jobup.ch/fr/societes/fa98ab62-a0ee-4586-9414-d4de36f79c37-police-regionale-des-villes-du-centre-prvc/emplois/
https://www.jobup.ch/fr/societes/fa98ab62-a0ee-4586-9414-d4de36f79c37-police-regionale-des-villes-du-centre-prvc/emplois/

